
 
 

COMMISSION INTERNET DMU 
 

 
 
 

 
 
 
Lion Jean-Guy Caron, président du Conseil, 
Lion Jocelyne D’Astous, présidente sortante, 
Membres du Conseil des gouverneurs, 
Consoeurs et confrères Lions, 
 
En guise d’introduction, un rappel de ce qui a été présenté au cabinet de mai 2008.  
 
Les Lions s’informent d’abord dans leur club, auprès de leur président de zone ou à un membre 
du cabinet de leur district. Les sites web des districts sont donc prioritaires, ils doivent être mis à 
jour régulièrement et leur contenu doit être rigoureux. Les gouverneurs doivent donc s’assurer, 
en visitant régulièrement le site de leur district, que toute l’information a été installée. Le site du 
DMU fait connaître les Lions qui ont des responsabilités, priorise les événements du District 
Multiple (comme les Rendez-vous), informe les Lions en rendant disponibles les rapports qui 
sont présentés lors des réunions, fait le pont entre le Lions International et les districts. À cet 
égard, il serait opportun de prendre plusieurs éléments du contenu du site web international et 
de le diffuser sur le site du DMU ( en citant la source, bien sûr). Je ne crois pas que beaucoup de 
Lions de la base visitent régulièrement le site web du Lions International. 
 
Différentes clientèles consultent les sites web des Lions : 
 

1) Des internautes Lions qui remplissent un mandat et qui ont besoin d’informations ou ont 
besoin de diffuser du contenu. 

2) Des internautes Lions qui n’exercent pas de mandats particuliers 
3) Des internautes qui ne sont pas Lions. 

 
Toutes ces clientèles sont importantes mais, en début de mandat, nous devons «garnir» nos sites 
web d’informations et d’outils dont les secrétaires et les présidents de clubs ont un urgent besoin.  
 
Au fond, pourquoi le site est-il créé ? 
 
Par la suite, il suffira d’ajouter la visibilité d’événements intéressants, de diffuser de 
l’information ponctuelle, etc… 
 
À titre indicatif, dans un but de clarté, voici une liste d’éléments que l’on devrait retrouver dans 
un site web Lions (District et/ou DMU) 
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CONTENU D’UN SITE WEB 
 
1) Les membres du cabinet 
2) Identifier les responsables des commissions  
3) Information sur le Gouverneur et ses objectifs.(Président du Conseil) 
4) Des messages des leaders (Gouv. Vice-gouverneur, responsable d’une commission, etc…) 
5) Un agenda/échéancier (dates importantes au niveau administratif) 
6) Carte et liste des clubs 
7) C’est quoi le lionisme (bref historique) 
8) Des articles rapportant les réalisations des Lions 
9) Des articles se rapportant à la vue 
10) De l’information en regard de nos fondations 
11) Une section nécrologique 
12) De l’information utile et aidante pour le recrutement 
13) De l’information sur le congrès de district 
14) De l’information sur le rendez-vous 
15) Information sur le président international et son thème 
16) Un bulletin d’informations (dernières nouvelles) 
17) Une page de liens pertinents 
18) Une banque de documents téléchargeables 
 

a. Rapport mensuel d’effectif 
b. Logos 
c. Formulaire PU-101 
d. Formulaire de demande Président 100 % 
e. Formulaire de demande d’affiliation à vie 
f. Formulaire de rapport mensuel pour un club en statu quo 
g. Formulaire de demande charte pour un nouveau club 
h. Formulaire de remboursement 
i. Formulaire de rapport de fin d’année de l’effectif 
j. Formulaire de commande de fournitures 
k. Formulaire de membre transféré 
l. Formulaires de participation (inscription à différents concours ou activités) 
m. Règles de différents concours : affiche de la paix, concours photos, efficacité de clubs, 

bottins & bulletins 
n. Services Lions en faveur des enfants (évaluation des besoins de la communauté) 
o. Certaines politiques : frais de remboursement 
p. Statuts et règlements (Différents niveaux) 
q. Constitution (Différents niveaux) 
r. Programme du président international 
s. Documents protocolaires (initiation, cérémonie funéraire) 
t. Nouvelle procédure pour la transmission des rapports mensuels (en ligne) 
u. Programme d’assurance responsabilité civile. 

 
 
 



Autres considérations : 
 
A) Le site doit être utile et utilisable 

 
Le site doit présenter une facilité d’utilisation. (navigation simple, structure logique) 
Le contenu doit être clairement présenté. 
Le contenu doit avoir de la crédibilité (auteur identifié et courriel, date de mise à jour) 
Design et esthétisme sont recherchés. 
Accès en ligne à des textes complets 
Des pages qui se chargent rapidement 
Sobriété et lisibilité 
Renseignements personnels – prudence 
 
 
B) Qu’arrive-t-il avec les Lions qui ne sont pas des internautes ? 
 
Les Lions internautes sont capables de recevoir l’information et de la transmettre à leurs 
confrères ou consoeurs : Les moyens peuvent varier et être adaptés aux situations. Le journal 
«La Proclamation» que le Lion Gilles Melançon diffuse pour son club est la parfaite illustration 
de la complémentarité qui peut exister entre le format électronique et le format «papier». La très 
grande majorité des pages web peuvent offrir en téléchargement le format pdf de son contenu et 
être imprimé pour les Lions qui le désirent. 
 
Différentes modalités peuvent être mises en place afin de rendre opérationnel cet énoncé. La 
revue «provinciale» n’arrivait pas à faire ses frais, une revue par district ne me semble pas une 
bonne solution, il reste donc le niveau des clubs pour une diffusion «papier». Et ce ne sont pas 
tous les Lions d’un club qui en ont besoin.  
 

• Étape de la rédaction : Un Lion de chacun des cabinets (associé à une commission) est 
responsable de la rédaction en format électronique. Il transmet par courriel, à chacun des 
clubs, le fruit de son travail (5 ou 6 numéros par année). Une collaboration est 
souhaitable entre le webmestre d’un district et ce lion responsable de l’information. 

 
• Étape de la distribution : Le Lion responsable de l’information dans un club imprime le 

document et le distribue aux Lions qui n’utilisent pas internet. Si un club a déjà un 
bulletin, il peut y avoir fusion et ne produire qu’un seul document. 

 
 
CONCLUSION 
 
J’espère que nos échanges à partir de ce rapport permettront d’établir des priorités et de 
commencer le travail. Nous sommes rendus à ce point. 
 
 
Lion Roland Pelletier 
08.08.09 


